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Рабочая программа по предмету «Профильный труд» , профиля -  «Подготовка младшего обслуживающего персонала»  разработана в соответствии с действующей нормативно – правовой базой Российской Федерации .

Основная цель курса - формирование у обучающихся элементарных трудовых навыков и умений, общих и профессиональных компетенций, способствующих наиболее успешной социальной адаптации школьников с легкой умственной отсталостью. 

Основные задачи курса: 

· расширение знаний о материальной культуре как продукте творческой предметно-преобразующей деятельности человека; 

· расширение культурного кругозора, обогащение знаний о культурно-исторических традициях в мире вещей; 

· расширение знаний о материалах и их свойствах, технологиях использования;

· ознакомление с современным производством и требованиями предъявляемыми им к человеку;

· совершенствование трудовых навыков и умений, технических, технологических, конструкторских и первоначальных экономических знаний, необходимых для участия в производительном труде; 

· совершенствование практических умений и навыков использования различных материалов в профессиональной деятельности;

· коррекция и развитие познавательных процессов, межличностного общения, профессионального поведения и проч.; 

· развитие регулятивной функции деятельности (включающей целеполагание, планирование, контроль и оценку действий и результатов деятельности в соответствии с поставленной целью);

· формирование информационной грамотности, умения работать с различными источниками информации;

· развитие активности, целенаправленности, инициативности. 
Обучение учащихся по программе «Подготовка младшего обслуживающего персонала» предусматривает сообщение учащимся специальных знаний, выработку умений и навыков, необходимых для обслуживания себя и близких, ведения домашнего хозяйства, а также подготовку учащихся к профессиям младшего обслуживающего персонала (дворник, рабочий по комплексной уборке и содержанию домовладений с прилегающими территориями, уборщик, домашняя прислуга, уборщик квартир, помощник в ведении домашнего хозяйства, прачка, гладильщица, мойщик окон, полотер, младший медицинский персонал и др.). Программный материал составлен с учетом возрастных и психофизических особенностей развития учащихся, уровня их знаний и умений.
